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Hartézimi i organizatave aktive né Komunén e Pejés éshté njé raport qé ofron njé pasqyré té garté té
ambientit né té cilin ndodhen organizatat rinore dhe té cilat po i ndérlidhin aktivitetet e tyre me
rininé apo i pérfshijné té rinjét dhe té rejat né to.

Ky hartézim éshté kryer né kuadér té projektit “Roli i rinisé pér ndryshim social” i cili éshté i
mbéshtetur financiarisht nga KFOS - Fondacioni i Kosovés pér Shogéri té Hapur dhe éshté
implementuar nga organizata George Williams Youth Association in Kosovo.

Kush éshté organizata George Williams Youth Association in Kosovo dhe me ¢faré

merremi ?

George Williams Youth Association in Kosovo éshté organizaté jo geveritare dhe éshté pérfagésuese
direkt e YMCA Botés me akronim GWY. GWY éshté organizaté e bazuar né vlerat e vullnetarizmit, gé
pér géllim ka inspirimin dhe inkurajimin e udhéhegjes tek té rinjté dhe té rejat, si dhe asiston né njé
ambient té shéndetshém té komunitetit.

Vizioni yné pér Kosové éshté té béhemi njé organizaté e forté dhe kredibile e cila punon né nivel
lokal, kombétar dhe ndérkombétar. Gjithashtu té ndértojmé lideré té sé tashmes dhe té sé ardhmes
duke investuar né fugizimin e rinisé si dhe té promovojmé page dhe unitet duke manifestuar
diferencat dhe diversitetin e té tjeréve.

Zyra joné nacionale pér Kosové éshté né Gjakové. PEr momentin punojmé né Komunén e Gjakoveés,
Pejés, Junikut, Deganit, Prishtinés dhe kemi mé tepér se 600 pérfitues direkt qé jané pjesétaré aktiv
né aktivitete javore né programet tona. Né ményré indirekte pér dy vitet e fundit kemi arritur rreth
40 000 persona té shoqgérisé soné, duke e llogaritur ndikimin e pjesémarrésve aktiv dhe
vetédijesimin e shogérisé né bazé té kampanjave dhe programeve té ndryshme.

Punojmé me grupmosha prej 14 vjec deri né 24 vjec. Kemi programe té ndryshme si: Programi i
“Lidershipit”, Programi “Y WoMan”, “YMCA Scouts”, “TenSing”, Programi i punésimit dhe trajnimit
né YMCA England dhe Y USA, Change Agents, kemi edhe programe té trajnimeve ndérkombétare me
afat mé té shkurt népérmjet Erasmus+ me ¢’rast po thuajse ¢do vit dérgojmé afér 50-60 té rinj/reja
né shtete té ndryshme té Evropés.

Njé ndér programet tona kryesore éshté edhe Qendra e Edukimit jo-formal pér Rini "Camp
Pjetershan" e cila éshté duke u ndértuar né fshatin Pjetérshan né Komunén e Gjakovés, e para e kétij
lloji né Ballkanin Peréndimor.

GWY nga viti 2016 éshté anétaré me té drejta té plota né YMCA Evropé ku pérfagéson Republikén e
Kosovés.Pér momentin YMCA ndodhet né 119 shtete dhe ka mbi 65 Milion pjesémarrés aktivé ¢do
vit.

Pér mé shumé informacione rreth organizatés vizitoni web fagen toné:

https://www.ymcakosovo.com/



https://www.ymcakosovo.com/

Ky hartézim u realizua nga stafi i projketit “Roli i rinisé né ndryshimin social” nga organizata George
Williams Youth Association in Kosovo.

Mijedisi dinamik i organizatave té shogérisé civile kérkon pérpjekje té vazhdueshme pér t'i ruajtur
dhe pér t'i pérditésuar veprimatrité e tyre, dhe aftésiné e tyre pér t'u marré me sfidat me té cilat
kéto organizata ballafagohen né baza ditore. Pér mé tepér, ky mjedis kérkon pérmirésime sistemore
dhe ndryshime politike/legjislative té infrastrukturés ekzistuese pér té krijuar mjedis mé té
favorshém pér aktivitetet e organizatave té shoqérisé civile.

Realizimi i kétij hartézimi ka ardhur nga nevoja e rifreskimit dhe e informimit korrekt pér organizatat
gé punojné vazhdimishté pér ose me rininé, nevojé kjo e té rinjéve dhe té rejave dhe institucioneve
té ndryshme qé té informohen pér kéto 0JQ té cilat nuk e kané pasur kété lloj dokumenti mé paré.

1.1 Qéllimi dhe objektivat e hartézimit

Hartézimi éshté njé mjet planifikimi dhe menaxhimi qé vizualisht pérshkruan rrjedhén e punés.
Hartézimet tregojné njé séré ngjarjesh gé prodhojné njé rezultat pérfundimtar. Njé harté procesi
qguhet gjithashtu njé diagramé rrjedhimi, diagrami i procesit, skema e proceseve funksionale,
diagrami i rrjedhés funksionale, modeli i procesit, diagrami i rrjedhés sé punés, diagrami i rrjedhés sé
biznesit ose diagrami i rrjedhés sé procesit. Tregon se kush dhe c¢ka éshté pérfshiré né njé proces dhe
mund té pérdoret né ¢do biznes apo organizaté dhe mund té zbulojé fushat ku njé proces duhet
pérmirésuar.

Qéllimi i hartés sé proceseve éshté gé organizatat dhe bizneset té pérmirésojné efikasitetin.
Hartézimet ofrojné njohuri pér njé proces, ndihmojné ekipet té mendojné ide pér pérmirésimin e
procesit, rritin komunikimin dhe sigurojné dokumentacionin e procesit. Hartimi i procesit do té
identifikojé pengesat, pérséritjen dhe vonesat. Ato ndihmojné pér té pércaktuar kufijté e procesit,
procesin e pronésisé, pérgjegjésité e procesit, dhe masat e efektivitetit.

Né vija té trasha, ky hartézim do té shérbejé pér té pasqyruar punén dhe kontributin e organizatave
aktive pér té rinjét dhe té rejat e Komunés sé Pejés.

1.2 Metodologjia dhe mostra

Procesi i kétij hartézimi ka zgjatur rreth dy muaj, ka filluar punimet nga muaji Shkurt dhe ka vazhduar
punimet deri né muajin Prill.

Organizatat e synuara, pér sa i takon madhésisg, pérvojés, sektoréve té mbuluar, temave dhe
prioriteteve, kané njé pérbérje mjaft té llojllojshme.

Mostra e pérdorur né kété hartézim ka gené e géllimshme, prandaj fillimisht jané targetuar
organizatat qé jané té regjistruara si organizata rinore né databazén e OJQ-ve té MAPL-sé. Té gjitha
organizatat e regjistruara me bazé né Pejé dhe Gjakové jané kontaktuar me ané té emailit dhe



telefonit té paraqgitura né databazén e OJQ-ve. Duke gené se informatat e dhéna né kété databazé
jané shumé té vjetra dhe nuk jané rifreskuar ka pasur shumé organizata té cilat nuk jané pérgjigjur
me ané té email-it apo telefonit, kjo pér arsye qé disa prej tyre nuk jané mé aktive. Prandaj né kété
formeé éshté béré njé ményreé e selektimit té organizatave gé jané aktive dhe funksionojné
vazhdimisht.

Metodologjia e pérdorur pér realizimin e kétij hartézimi éshté pérmes anketés e cila éshté realizuar
né dy forma, intervistimi i drejtépérdrejté dhe plotésimi i anketés né ményré elektronike. Kjo
pérzgjedhje éshté béré duke marré parasysh faktin gé té gjitha organizatat jané aktive dhe kané
agjenda té ngjeshura me aktivitete.

Né procesin e hartézimit jané pérfshiré aktivisht 21 organizata nga Komuna e Pejés dhe Gjakovés,
prej tyre 11 organizata nga Peja dhe 10 organizata nga Gjakova. Kéto organizata kané gené
shumé transparente dhe jané treguar shumé bashképunues né lidhje me projektin e “Rolit té
rinisé pér ndryshimin social”.

2. Gjetjet

Té dhénat nga databaza e 0JQ-ve té MAPL tregojné qé nga viti 2008 né Komunén e Pejés jané té
regjistruara 545 organizata. Por njé numér i konsiderueshém i kétyre organizatave nuk jané aktive
apo té dhénat e tyré né kété databazé nuk jané té sakta, kjo pér disa aryse. Pérderisa procesi i hapjes
sé organizatés éshté shumé i qarté dhe relativisht i lehté, procesi i mbylljes sé organizatés nuk éshté
mjafté miré i sqaruar dhe kalon népér disa hapa.

Té vetmet raste kur aktiviteti/regjistrimi i njé organizate u ndérpre (dhe mé voné u mbyll) kishte té
bénte me organizata té cilat dyshoheshin pér lidhje me ekstremizém té dhunshém dhe grupe
radikale*, dhe me organizata té cilat rrezikonin rendin kushtetues né Kosové **. Pérvec kétyre,
nuk ka té dhéna zyrtare pér rastet e ¢regjistrimit té organizatave apo té shpérbérjes sé tyre nga
institucionet shtetérore.

Nuk ka dallim té garté ndérmjet organizatave joaktive né databazén e OJQ-ve té regjistruara, por
déshmité nga burimet e tjera tregojné se rreth njé e treta e organizatave té regjistruara kané
marré/kané kérkuar fonde nga donatoré té ndryshém dhe kané gené aktive rishtazi ***.

Té gjitha organizatat e regjistruara me bazé né Komunén e Pejés jané té regjistruara si shogata
lokale, pérkatésisht 100%.



Lloji i organizatés

B Shogata lokale

Grafiku i paragitur mé poshté jep té dhéna té garta duke pasqyruar késhtu veprimtariné kryesore té
organizatave qé kané gené pjesé e hartézimit. Késhtu mund té raportojmé qé grafiku pérmban
fusha té ndryshme té aktiviteteve dhe fusha me pérgindjen mé té madhe, saktésisht rreth 20% e ka
fusha e rinisé. Né rendin e dyté me pérgindjen mé té madhe vlersohet té jeté fusha e edukimit jo
formal e cila ka 10%. Me té njejtén pérgindje éshté edhe pjesémarrja sociale pérkatésisht 10%. Mé
pas organizatat qé merren me barazi gjinore dhe mjedisé kané 8% té té gjithé grafikut.

Me nga 6% jané shfaqur fushat e veprimit si: té drejta té njeriut, pjesémarrje qytetare, trashigimi
kulturor, kulturé. Dhe né fund me nga 2% jané pasqyruar fushat e veprimit si: sipérmarrje sociale,
migrim/refugjaté/riatdhesim, punésim, sundim i ligjit, ndihmé personave me nevoja té veganta,
fémijé dhe komunitetet e margjinalizuara, ndihmé akademike pér studenta té komunitetit, mundési
dhe pérgaditje pér punésim, zhvillim i géndrueshém dhe barazi té€ komuniteteve. Pra me té dalurat
pérfundimtare té kétij grafikoni mund té themi se ojg-té e intervistuara punojné mé sé shumti me
rini.



FUSha kryesore B Edukim jo formal
M Rini
M Pérfshirje sociale
M Sipérmarrje sociale
B Mjedis
M Mirgrim/Refugjaté /Riatdhesim
B Punésim
B Sundim i ligjit
M Kulturé
B Trashigimi kulturore
W Pjesémarrje qytetare
W Té drejta té njeriut
B Ndihmé personave me aftési té kufizuar
¥ Barazi gjinore
Fémijé dhe komunitetet e margjinalizuara
¥ Ndihmé akademike pér studenta té

komunitetit

2% 2% = Mundési dhe pérgaditje pér punésim

Zhvillim i géndrueshém

Kurse nése marrim si qéshtje disuktimi aktivitetet bazike gé realizohen nga kéto organizata pa
mbéshtetje té donatoréve, OJQ-té u pérgjigjén si mé poshté:

e Raportimi i fémijéve (abuzimeve, etj), raportimi social (rrezikshmérija e larté me substanca);

e Movie nights, game nights, music nights, kafe té debatit, trajnime profesionale té multi-
medias, programimit, dizajnimit grafik, kurse té baletit, kurse té vallézimit, kurse té
fotografisé;

e Panele té diskutimit, Bar Kampe, Shfagje té filmave si dhe diskutime pasuese;

e Aktivitete té riciklimit té mbetjeve elektronike dhe kthimi i tyre ne robot;

e Trajnime té Shkathtésive té buta;

e Aktivitete organizative té pastrimit té hapésirave publike, mbjellja e findaneve apo zhvillimi i
gjelbérimit;

e Programi i Lidershipit, scouts, programi pér barazi gjinore, Dygani i Bamirésisé, programi i
artit, etj. ;

e Takimet e rregullta me staf dhe vullnetarét, hulumtime online dhe pyetésor;

e Lobimi/Avokimi mjedisor Organizimi i ngjarjeve té karakterit vullnetar;

e Sidhe disa organizata kané potencuar qé ata nuk i zhvillojné apo vazhdojné aktivitetet kur
nuk kané fonde nga donatorét.



Pér sa i pérketé vitit té regjistrimit té organizatave té intervistuara, disa prej tyre kané pranuar gqé
kané nisur veprimtarin e tyre dhe mé pas jané regjistruar. Pra, viti i themelimit té tyre ka gené
ndryshe nga viti i regjistrimit. Mé posht mund té shikoni se né cilat vite jané regjistruar kéto
institucione.

Viti i regjistrimit

H 2005
m 2009
m 2010
H 2013
m 2014

W 2016

Tani, né grafikonin e mé poshtém mund té shihni se cili éshté numri i stafit té punésuar né kéto
organizata. Duke marr parasysh gé stafi shumicén e heréve mund té keté gené i paguar nga fondet
dhe projektet té cilat jané jap nga donatorét dhe partnerét e kétyre organizatave.

Numri i stafit

W 0 té punésuar
B 1 i punésuar

M 3 té punésuar
M 6 té punésuar
B 7 té punésuar
W 8 té punésuar
99 té punésuar
110 té punésuar

15 té punésuar

Né sektorin e organizatave jo geveritare puna vullnetare vlerésohet shumé sepse e ndihmon
zhvillimin dhe implementimin e projekteve dhe aktiviteteve té ndryshme gé organizatat né fjalé i
kané. Né figurén e rradhés ne kemi pyetur organizatat se cili éshté numri i vullnetaréve aktiv gjaté
vitit 2018. Me mé sé shumti pérgindje mund té shohim numrat 19% dhe 18%, pra me 0 vullnetaré



edhe 20 vullnetaré, duke nénkuptuar se disa organizata i zhvillojné aktivitetet e tyre pa asnjé
vullnetaré, pra nuk ju duhet ndihmave nga ta apo kané mjaftueshém staf té cilét e mbulojné
hapésirén e lire pér vullnetarét. Kurse pjesa tjetér varijon me nga 9% té cilét kané 3, 8, 16, 21, 34, 50
dhe 80 vullnetaré té cilét kané gené aktiv gjaté gjithé vitit 2018.

Numri i vullnetaréve

H 0 vullenetaré
H 3 vullnetaré

m 8 vullnetaré

B 16 vullnetaré
m 20 vullnetaré
m 21 vullnetaré
34 vullnetaré
M 50 vullnetaré

80 vullnetaré

Né pyetésorin toné kemi pérfshiré edhe pjesén financiare té té hyrave vjetore pér vitin 2018 té
secilés nga organizatat ku kemi marr té dhénat gé mund ti shihni mé poshté. Ato kané treguar qarté
se me 28% kemi organizata té cilat kané té hyra vjetore me mé pak se 10 000 EUR né vit. Kurse me
njé diferencé shumé té vogél, pra 27% kemi organizata té cilat garkullojné me 50 000-100 000 EUR
né vit. Por kemi edhe organizata qé kané deklaruar gé kané mé pak se 5 000 EUR té hyra vjetore.
Pérfagsuesit e té tjerave nuk kané pasur informacione lidhur me kété, ose kané qgarkullim vjetor me
10 000-25 000 EUR né vit ose me mbi 100 000 EUR né vit, kéto kategori i kané secila nga 9% té
grafikonit.

Té hyrat vjetore
0%
B Nuk kemi pasur fare fonde
W Mé pak se 5,000 EUR né vit
B Mé pak se 10,000 EUR né vit
W 10,000 - 25,000 EUR né vit
| 25,000 - 50,000 EUR né vit
m 50,000 - 100,000 EUR né vit
= Mbi 100,000 EUR né vit

M Nuk ka informacion specifik

0%
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Burimi financiare té organizatave éshté i paraqitur né grafikun mé poshté. Mund té theksojmé se
disa nga pérgjigjjet jané bashkangjitur edhe me komentin e véshtirésive té gjetjes sé fondeve té
vazhdueshme, pasi qé né shumicén e rasteve fondet kané gené mé pak se njé vit. Por, mé poshté

mund té shihni se cilat kané gené kéto burime.

Burimet financiare

81.80%

54.40%
45.50% 45.50%
27.30%
18.20%
9.10% . 9.10%
Institucionet  Institucionet Donacione nga Donatorét e Donacionet Tarifate Shitja e Fondacion

géndrore  lokale (komuna) kompanité huaj individuale antarésimit mallrave lokale
shtetérore private vendore vendore (shérbimeve)

Pér sa i pérketé operimit dhe hapésirave té cilat OJQ-té, sipas pérgjigjeve qé kemi mbledhur, mé
shumé se shumica prej tyre pohojné se kané hapésira, kété e kemi paragitur mé poshté:

Posedimi i hapésirés

B Po
HJo
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2.1 Kufizimet metodologjike

Gjaté realizimit té kétij hartézimi njéri ndér kufizimet mé té médha ka gené numri i vogél i

organizatave aktive gqé punojné me rini né Komunén e Pejes ndérsa organizatat tjera té cilat jané

ende té hapura dhe té regjistruara si organizata rinore pér shkak té mungesés sé aktiviteteve dhe
fondeve nuk kané pranuar fare té pérfshihen né proces. Pér kété arsye dhe duke u bazuar né faktin
gé shumé organizata tjera té cilat fokus kryesor té punés nuk e kané punén me rini por zhvillojné

aktivitete dhe projekte me rininé ne kemi pérfshiré edhe kéto organizata né hartézim.

Kufizim tjetér i kétij hartézimi mund té konsiderohet edhe fakti gé duke gené se éshté hera e paré qé

njé publikim i tillé po realizohet né kété rajon dhe pér kété sektor ¢do gjé éshté krijuar pér heré té
paré dhe nuk kemi pasur asnjé piké referente ku do té mund té bazoheshim.

2.2 Rekomandime

Duke u bazuar né procesin e hartézimit kané dalur kéto rekomandime:

1.

Rekomandohet qé organizatat té béjné né ményré té garté dallimin né mes té pérfituesve
dhe vullnetaréve, duke gené se ekziston njé kegkuptim i OJQ-ve rinore sa i pérket dallimit né
mes té pérfituesve nga aktivitetet e tyre dhe vullnetaréve.

Té fokusohen organizatat né sektorin e rinisé né ofrimin e programeve afatgjate pér té rinjté
dhe té rejat.

Organizatat duhet té béjné publik raportin vjetor, ku jané té pérfshira aktivitetet dhe
financat e tyre pér vitin pérkatés. Nése organizatat nuk kané webfage té tyre mund té
pérdorin rrjetet e tyre sociale.

Té fokusohen organizatat mé shumé né géndrueshmériné financiare, né ményré gé

to mos jené té varur vetém nga fondet.

Nése ende nuk jané regjistruar né Platformén e vullnetaréve inkurajojmé organizatat qé
kané vullnetaré qé ta béjné kété né ményré gé orét e tyre té llogariten edhe zyrtarisht.
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2.3 Organizatat qé kané marré pjesé né hartézim

qribar

INTERNATIONAL
ANIMATION

FESTIVAL
Misioni i organizatés:
Thyerja e apatisé sé gytetaréve pérmes aktiviteteve kulturore.
Viti i themelimit: 2010
Pérfagésuesi: Vullnet Sanaja
Kontakti: 00383 (0) 38 749 235, www.anibar.org, info@anibar.com

ERA

Misioni i organizatés:

Vetédijesimi i gjeneratave té reja dhe promovimi i mbrojtjes sé mjedisit.

Viti i themelimit: 2003

Pérfagésuesi: Kreshnik Potogani

Kontakti: 00383 (0) 44 337 601, info@eradirect.org, niki_potoqani@live.com

Misioni i organizatés:

Mbéshtetja e komunitetit pérmes informimit, avokimit, vetédijesimit, pérmirésimit dhe
ngritjes sé kapaciteteve té individéve té grupeve jo formale dhe komunitetit.

Viti i themelimit: 2009

Pérfagésuesi i autorizuar: Vllaznim Krasniqi

Kontakti: 00383 (0) 49 809 580, nismanpu.workpress.com; nisma.npu@gmail.com
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Misioni i organizatés:

Ngritja akademike e studentave té komuniteteve dhe plasimi i tyre né tregun e punés.
Viti i themelimit: 2016

Pérfaqésuesi i autorizuar: Fatmir Sykaj

Kontakti: 00383 (0) 49 268 800, www.romaversitas.org; fatmir@romaversitas.org

Youth Innovation Center Peja

Misioni i organizatés:

Edukimi jo-formal i té rinjéve dhe fuqgizimi i rolit té té rinjéve né proceset e vendimmarrjes.
Viti i themelimit: 2016

Pérfagésuesi i autorizuar: Vullnet Gusia

Kontakti: 00383 (0) 49 150 255, yic.peja@gmail.com

PEJAS
=YyOoul i

et AYIGTORCOR

Misioni i organizatés:

Shtytja pérpara e té rinjéve né ményré gé té jené sa mé aktiv gé té fitojné pérvoja té
ndryshme me trajnime.

Viti i themelimit: 2005

Pérfagésuesi i autorizuar: Argjend Gorcaj

Kontakti: 00383 (0) 49 735 911, kvrl.peje@gmail.com

&
Let’sdoit @ Peja!

Misioni i organizatés:

Shtytja pérpara e té rinjéve né ményré gé té jené sa mé aktiv gé té fitojné pérvoja té
ndryshme me trajnime.

Viti i themelimit: 2012

Pérfagésuesi i autorizuar: Urim Xharavina

Kontakti: 00383 (0) 49 124 548, letsdoitpeja@gmail.com, letsdoitpeja.org
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Misioni i organizatés: Ngritja e diturisé profesionale tek té rinjét dhe té rejat né té gjitha
drejtimet, kombésitég, feté, etj.Si dhe ngritja e kapaciteteve kultorore, ekonomike, zhvillimin
e té rinjéve, duke kryer edhe hulumtime kombétare historike.

Viti i themelimit: 2014

Pérfaqésuesi i autorizuar: Faruk Daci

Kontakti: 00383 (0) 45 637 107, gendrafd@gmail.com

4 %
/F v h
Misioni i organizatés: Edukimi i rinisé, pa dallime etnike, fetare, gjinore. Ndihmesa e
shoqérisé gé té angazhohen né integrim dhe zhvillim té komunitetit.
Viti i themelimit: 2010

Pérfagésuesi i autorizuar: Sebastian Merdita
Kontakti: 00383 (0) 49 889 876, fizh.rks@gmail.com

l‘ NTOTHE

FE TIVAL

Misioni i organizatés: Organizate lokale mjedisore e cila tenton ge permes adresimit te
problemeve mjedisore t'i vendose ne nderveprim komunitetet e ndara.

Viti i themelimit: 2011

Pérfagésuesi i autorizuar: Granit Gashi

Kontakti: 00383 (0) 49 433 395, infotheparkfest@gmail.com

gwy"”

Misioni i organizatés: Té jemi njé lévizje gjithépérfshirése ku njerzit zhvillohen né mendje,
trup dhe shpirt.

Viti i themelimit: 2013

Pérfaqésuesi i autorizuar: Dorina Davies

Kontakti: 00383 (0) 45 695 429, office@gwykosovo.com
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3. Referencat

*QJQ-té té cilat promovojné ekstremizmin nuk jané té lejuara té veprojné. Radion Free
Europe/Radion Liberty, https://www.evropaelire.org/a27550186.html

**Ministria e Administratés Publike. DOJQ. Vendimi 06/097/2017 pér suspendimin e aktivitetit té
Airsoft Club Kodiac. https://map.rksgov.net/getattachment/4705fd74-a4cd-4518-9644-
afal2f0ee875/Vendim-(1).aspx dhe Vendimi 06/096/2017 pér suspendimin e aktivitetit té Airsoft
Club Vukovi. https://map.rks-gov.net/getattachment/feff1b4f-6a69-4c84-95d0-
3d6c95fd45de/Vendim.aspx

***https://grasks.com/wp-content/uploads/2018/09/Final-report-shqip.pdf
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